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地域と企業を結ぶ［長野県内唯一の業界研究誌］

業界地図ひと目でわかる
知ってほしい長野県の産業構造

経営者が語る【長野県企業の魅力】

トップインタビュー  
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Message
採用担当からのメッセージ

事業
内容

●採用に関するお問い合わせ・エントリーは
TEL

担当者

URL

E-mail

Pick up!
Company

企業プロフィール 採用情報

募集対象 採用職種
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●
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●

総合建設業（土木工事・建設工事・左官工事・足場工事・特殊土木工事・コンクリート添加剤製造）

弊社は創業当時、タイル・左官工事から始まり、現在は

一般土木、建設工事が主体の中小企業です。唯一無二の

技術で時代のニーズの変化に対応しながら事業展開を

行っております。

近年では、災害復旧工事など緊急の工事にも素早く対応

し、地域に貢献していけるような企業を目指しています。

また、コンクリートひび割れ抑止効果がある、コンクリー

ト添加剤『FD-15』の製造にも携わっており、全国をは

じめ海外にも製品の出荷を行っております。

小さな会社ですが、社員一人ひとりを大切にチームワーク

を大切にしており、安全第一で万全な状態で仕事に向かえ

るようサポートしています。資格取得にも力を入れており、

社員の国家資格・技術資格取得に必要な費用は全面補助し

ております。皆でレベルアップを目指して、地域に必要と

される企業であり続けたいと考えております。

確かな経験と技術で地域に貢献します

社員一人ひとりを大切に

所 在 地

設 立

資 本 金

代 表 者

従業員数

平均年齢

平均勤続年数

〒399-5601 木曽郡上松町大字上松1219

TEL：0264-52-3423　FAX：0264-52-3253

1989年7月

700万円

中林 隆司

16人（2023年10月現在）

46.0歳

12.1年

採 用 職 種

勤 務 地

勤 務 時 間

給 与

昇 給

賞 与

休日・休暇

福 利 厚 生

そ の 他

土木・建築（施工管理・作業員・製造員）

木曽郡内他

7：30～17：00（《休憩1時間30分》実働8時間）

230,000円～

年1回（1月）

年2回（8月、12月）

週休2日制（土曜隔週、日曜、祭日）、GW,お盆、年末年始、

有給休暇、その他

年間休日106日（年間カレンダーによる）

厚生年金保険、雇用保険、労災保険、健康保険、財形貯蓄、

退職金共済、健康診断、ゴルフコンペ

資格取得全額補助
0264-52-3423
中林 隆司
https://www.nakabayashi-k.com/
info@nakabayashi-k.com

新卒・高卒・大卒・中途他 土木・建築（施工管理・作業員・製造員）

TSR 企業コード：42-015039-0

有限会社中林工業

社員一人ひとりを大切に、安心して働ける会社を目指しています。20代～70代まで幅広い年齢層が働いています。未経験の方でも
優しく指導いたします。興味のある方、随時見学、お問い合わせお待ちしております。
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新卒、既卒、中途

ながの農業協同組合
総合農協（営農事業・経済事業・金融事業・共済事業）

北信の5市5町5村にまたがる地域を管轄エリアとして、

地域密着を第一に事業展開し、地域の【農】と【くらし】

をこれからもずっと支え、もっと役立つパートナーとし

て信頼され必要とされるよう日々活動しています。営農

事業・経済事業・金融事業・共済事業の総合的な運営に

より、生命（いのち）の根幹を担う農業振興を図り、と

もに助け合い組合員と地域の豊かさを創造するため、

チャレンジ（自己改革）し、常に前へ進みます。

JAながのは農業を基軸とした協同組合です。「地域農業振

興と農業所得の向上」「総合事業による地域の豊かさの創

造」「健全で持続性のある経営基盤の確立」の3つの柱を

基本計画に掲げ、地域の中での役割を発揮するため、設立

から脈々と続くJAの総合力により信頼され安心して利用

いただけるJA事業を展開しています。

「組合員とともに、地域とともに」農業振興と地域の豊かさを創造するため、私たちは常に前へ進みます

ＪＡながのが目指す３つの柱

所 在 地

設 立

資 本 金

代 表 者

従業員数

平均年齢

平均勤続年数

事 業 所

関連会社

〒380-0936 長野市大字中御所字岡田131-14

TEL：026-224-0550　FAX：026-224-2212

1992年3月

131億円

宮澤 清志

764人 ※正職員（2023年2月現在）

41.4歳 ※正職員（2023年2月現在）

18.6年 ※正職員（2023年2月現在）

支所・出張所等31、営農センター・経済センター13ほか

ジェイエイながのサービス、オートパル飯山等

採 用 職 種

勤 務 地

勤 務 時 間

給 与

昇 給

賞 与

休日・休暇

福 利 厚 生

総合職（事務・営業ほか）、専門職（営農指導・農業機械・

LPガス）

当JA各支所、各営農センター・経済センターなど

8；30～17；00（実働7時間30分）

（基本給）大卒　200,170円

　　　　短大／専門卒　184,170円

年1回（4月）

年3回（7月、12月、4月）　※決算賞与含む

週休2日制、祝日、夏期休日、年末年始休日、リフレッシュ

休暇等

各種社会保険完備（健康保険・厚生年金・雇用保険・労災

保険）、退職金制度、永年勤続表彰

026-224-0550
企画管理部人事教育課　採用担当
https://www.ja-nagano.iijan.or.jp/
上記ホームページよりお問い合わせください

総合職（事務・営業ほか）、専門職（営農指導・農業機械・LPガス）

当ＪＡでは、総合事業を通じて組合員や利用者の負託に応え、地域で活躍できる人財の育成に取り組んでいます。常にチャレンジし
続ける向上心、新しい事へ関心を持てる好奇心、そして喜びを共有できる仲間を募集しています。皆さまのエントリーをお待ちして
います。

TSR企業コード：41-009896-5
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